
附件2
成都市双流区2017-2018学年随班就读工作专项考核评分表
学校盖章：                                            考核时间:                  
	A级指标
	B级指标
	C级指标
	考核方式
	自评得分
	考核得分

	A1组织管理
（10分）
	B1领导重视
（3分）
	C1校长是随班就读工作的总负责人，将随班就读工作纳入学校工作计划和工作总结。1名校级领导（或中层干部）分管随班就读工作，每期组织召开随班就读专题工作会议至少2次，深入随班就读课堂听课5节以上。（3分）
	查学校计划、会议记录
	
	

	
	B2建章立制
（2分）
	C2学校制定随班就读工作制度、资源教师及随班就读教师工作制度等相关管理制度，学校各部门、各人员职责清楚，分工明确。（2分）
	查学校制度
	
	

	
	B3经费到位
（2分）
	C3管好用好上级主管部门划拨的随班就读专项经费，做到专款专用；每学期从办公经费、生均公用经费中列支一定比例，用于开展随班就读工作，且有随班就读经费使用情况说明。（2分）
	查经费报表等相关资料
	
	

	
	B4考核评估
（3分）
	C4制定学校资源教师及随班就读教师绩效考核方案，对随班就读工作进行专项考核（2分）；学校在考核评估、评优选先、职称评审等方面，对随班就读教师及资源教师给予适当的政策倾斜。（1分）
	查考核方案等相关资料
	
	

	A2队伍建设
（12分）
	B5教师选配
（4分）

	C5选拔优秀教师担任随班就读教师、资源教师（初任资源教师，原则上不超过45岁），职责分明，资源教师长期固定。（2分）
	查团队成员资料
	
	

	
	
	C6选拔学校骨干教师（语、数学科）担任随班就读教研组长，成立由随班就读学科教师、1至3名专（兼职）资源教师、校医组成的随班就读工作团队，并保持相应稳定。（2分）
	查工作团队教师情况表
	
	

	
	B6培训进修
（8分）
	C7学校按要求选派中层干部、资源教师、随班就读教师参加随班就读各级专题培训，认真开展校级二次培训。（3分）
	查区级签到表、校级培训记录
	
	

	
	
	C8开展特殊教育宣讲，每期面向全体师生开展随班就读专题活动1次以上，宗旨为：推动全校接纳特殊学生，创造和谐、融洽的校园氛围。（3分）
	查学校宣讲记录
看校园
	
	

	
	
	C9随班就读教研组教师自主学习，每期每人读特殊教育专业书籍1本以上，每名教师撰写论文或随笔至少1篇。（2分）
	查读书笔记

查论文、随笔
	
	

	A3资源室建设与运作
（38分）

	B7物理环境
（6分）

	C10有固定的资源教室，选址适宜（位于一楼或便于学生到达的位置），物理环境良好，包括房间墙面、地面、门窗、通风、采光、换气等都要达到国家关于普通学校资源教室建设的相关要求。（3分）
	查资源教室环境
	
	

	
	
	C11学校科学规划校园环境无障碍建设，包括行动无障碍（如斜坡、扶手、无障碍厕所）、信息无障碍（如语音提示器，视觉提示牌）等。(3分)
	查无障碍环境建设情况
	
	

	
	B8空间划分
（2分）

	C12资源教室分区明确，至少设置有办公区、诊断咨询区、教学区和康复区，以满足办公、接案咨询、教育筛查评估、干预训练、资源管理等多种需求。（2分）
	查资源教室区域设置
	
	

	
	B9设施设备
（2分）
	C13配备基本的教学设备、办公设备，并根据随班就读学生需要，配备适宜的康复设备。（2分）
	查基础设备配置情况
	
	

	
	B10书籍配置
（4分）

	C14根据教师专业需要合理配置普通和特殊教育类别相关书籍，普通教育类别书籍基本配置心理学、教育学书籍及期刊5种以上；特殊教育类别书籍基本配置特殊儿童心理学、教育学、康复医学书籍及期刊5种以上。（2分）
	查书籍配置
	
	

	
	
	C15为随班就读学生配置满足其特殊需求的各类读物，如：大字及盲文读物、语音读物、触摸式读物等。（2分）
	查特殊类读物配置、开发情况
	
	

	
	B11教具学具
辅具
（2分）

	C16各校根据随班就读学生实际，参照教育部关于《普通学校特殊教育资源教室配备参考目录》，选择促进学生感知动作、认知语言、社会情绪等能力发展的教具学具及辅具进行配置。资源教室要为有辅具需求的随班就读学生购置、开发辅具。（2分）
	查看教具学具辅具
	
	

	
	B12计划总结
（2分）
	C17期初制定资源教室工作计划，有针对性的规划资源教室课程设置、活动组织等，期末形成总结材料。（2分）
	查计划、总结等
	
	

	
	B13档案管理
（3分）
	C18建立随班就读学生成长档案袋，资料完整。包括学生基本信息、家庭情况、原始的筛查资料、个别化教育计划、资源教室活动记录及能够反映其个人成长的材料。（3分）
	查档案资料
	
	

	
	B14支持学生
（9分）
	C19统计学校随班就读学生基本情况，做好随班就读学生相关信息的采集、报送、保密等工作。（2分）
	查学生统计表
	
	

	
	
	C20根据个案分析会提出的学生特殊需求，做好进一步测查、评估工作，并科学安排资源教室课程。（3分）
	查资源室课程表
	
	

	
	
	C21每周固定为随读生开展不少于2课时的教育教学支持服务（或对有康复需求的随班就读学生开展2课时基本的康复训练），为有需要的随班就读学生提供每周1次以上生活辅导和社会适应性训练。（4分）
	查资源室评估资料、活动记录
	
	

	
	B15支持教师
（3分）
	C22为本校教师提供特殊教育信息及相关资源，针对本校教师提出的随班就读系列问题，及时解答或积极寻求专家解答，形成相关专业资源群。（3分）
	查咨询记录
	
	

	
	B16支持家长
（4分）

	C23建立家校联系制度，为家长提供教育安置及相关信息咨询服务，提供随班就读学生家庭教育与康复训练的专业技术支持。（2分）
	查家校联系记录
	
	

	
	
	C24通过多种途径、形式开展随班就读学生家长培训，其中集中性培训每学期不少于1次。（2分）
	查培训图文资料
	
	

	
	B17社区融合
（1分）
	C25主动与社区建立联系，做好社区融合教育宣传工作，并寻求社区支持。（1分）
	查图文、资料记录
	
	

	A4教育教学
（40分）

	B18教学管理
(10分)
	C26课程与教学处定期检查随班就读教师教学设计、教学活动开展、作业设计与布置、个别辅导、课程评量等教学七认真情况，以及资源教室常规工作开展情况。（3分）
	查课程与教学处检查记录
	
	

	
	
	C27随班就读班额不超过45人，一个班级安置随班就读学生人数不超过2人，且为同一障碍类別。（4分）
	深入调查
	
	

	
	
	C28教研组制定学期工作计划和总结，定期开展教学研讨活动（含个案分析会），主题明确、内容具体，每期3次及以上。组内教师上校级随班就读公开课（含资源室教学）3节以上。（3分）
	查教研工作记录
	
	

	
	B19课堂教学
（12分）


	C29随班就读教师制定教学计划，集体备课的教学设计有随班就读学生（不含肢残学生）的单独批注，包括教学目标、教学环节的批注及教学反思。（3分）
	查教师备课本或查随班就读教学工作手册
	
	

	
	
	C30课堂教学中随班就读学生座位安置合理，集体教学中有个别兼顾随班就读学生的教学措施，积极正向评价随读生。（3分）
	查视导记录
	
	

	
	
	C31随班就读学生参与课堂教学活动，承担适合的学习任务，在班级中有学习伙伴，普通学生容纳度高，氛围融洽（3分）
	查视导记录
	
	

	
	
	C32随班就读学生显著障碍问题在课堂上无特别体现或较少体现，课堂教学秩序正常。（3分）
	查视导记录
	
	

	
	B20教学支持
（8分）
	C33随班就读教师提供适合随班就读学生的学习材料，开展课前铺垫、课后补救等方式支持随读生课堂学习目标的达成，有个别辅导措施。（3分）
	查学生作业等学习资料
	
	

	
	
	C34开发适合随班就读学生学习的教具、学具，制作特殊教育教学用微课、视频或PPT。（2分）
	查教学资料
	
	

	
	
	C35随班就读教师和资源教师共同解决随读生课堂融入的突出问题，有相关的课堂观察、教学讨论记录。（3分）
	查课堂观察表、听课本
	
	

	
	B21学习评价
（4分）
	C36根据学生特点，自制试卷或选用相关量表多元评价随班就读学生学习情况，按时间节点上报学生评估、测查结果。（4分）
	查资料记录
	
	

	
	B22班级融合
（3分）
	C37班级成立助学团队，随班就读学生承担相对稳定的班级职务，和普通学生共同参与班会、大课间、学校社团等活动。（3分）
	看活动、查资料
	
	

	
	B23家校共育
（3分）
	C38班主任、学科老师与家长保持良好沟通，家长按要求参与学校活动。（3分）
	查图文资料
	
	

	基础目标
（总：100分）
	得分
	

	特色部分

	A5加分项目

	B24教学成果
	C39学校积极申报承担区级及以上教学研讨活动，教师随班就读论文在各级刊物发表或获奖、交流，学校积极组织教师参加随班就读各类比赛、上公开课、承担专题讲座等。（区级2分、市级3分、省级4分、国家级5分）
	查相关证书复印件
	
	

	
	B25课题研究
	C40学校申报立项（或参与）随班就读课题研究。（校级1分、区级2分、市级3分、省级4分、国家级5分）
	查证书、查相关材料
	
	

	
	B26表彰推广
	C41学校（或教师）获得特殊教育各级表彰，学校随班就读工作获家长、社会认可，随班就读工作形成特色在各级交流活动中进行汇报推广。（区级2分、市级3分、省级4分、国家级5分）
	查证书、图文资料
	
	

	加分项目
	得分
	

	自评总分
	
	考核总分
	


 考核组长：                       

 校长签字：             
